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DITELO A RGS. LAiop«Sulsettore tante tegole, dai requisiti per I'accreditamento al piano di rientro». Ma la Uil attacca: «Scarso spirito imprenditoriale»

Crisi, 1 licenziati alla Triolo-Zancla

® Anche le cliniche private in difficolta. A Villa Serena traballano 25 posti, alla Stagno 33 e alla D’Anna 15

Antonino Tuccio raccontala
sua storia: «Da40 giorni sono a
casa, con 7000 euro di liquida-
zione non posso vivere in eter-
no». 1l presidente del Cda, Luigi
Triolo: «Un piano per salvarli».
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ese La crisi colpisce anche le
case di cura private e mette ari-
schio almeno un'ottantina di
posti di lavoro in citta. Uno de-
gli ultimi casi & quello della clini-
ca Triolo-Zancla, dove undiei
ausiliari sonoarischio licenzia-
mento o mobilita. Di certo c'e
che perilmomentononlavora-
no. «Da 40 giorni sono a casa,
mi hanno dato la liguidazione
per i miei quattro anni di lavo-
To, Iha quei settemila euro non
mi potranno bastare in eterno»,
si sfoga Antonino Tuccio, che
racconta la sua storia a «Ditelo
aRgs».

Questo ex dipendente della
clinica Triolo ha 50 anni e 4 figli
minori: «Negli ultimi anni ciso-
no stati problemi, prima la cas-
sa integrazione, poi i contratti
di solidarietd, ma il 31 gennaio
mi hanno comunicato che non
c'e pil1 posto per me, che han-
no esternalizzato il servizio di
sanificazione. E noi che fare-
mo? Non possono prevedere al-
tri ammortizzatori sociali?».
Una vicenda che addolora Lui-
gi Triolo, presidente del consi-
glio d'amministrazione -dell'
omonima casa di cura. «Abbia-
mo fatto questa scelta non cer-
to a cuor leggero - spiega -. Ma

stiamo studiando un piano per
salvare questilavoratori. La dit-
ta esternaa cuiéstato affidato il
servizio ha garantito che assu-
meraqueste persone, magariin
tempi diversi».

_Mal il caso della Triolo non &
1'unico. In citta presentano pro-
blemi anche Villa Serena, dove,
secondo i dati della Uil, sono a
rischio 25 posti, la Stagno con
32 ela D'Anna con 15. I motivi
sono molteplici. «Il comparto
da tanto tempo vive una reces-
sione - affermaBarbara Cittadi-
ni, presidente dell'Aiop Sicilia,
l'ente che raggruppal'ospedali-
ta privata -. Le case di cura pri-
ma hanno dovuto adeguarsi ai
requisiti per l'accreditamento,
dal 2006 al 2009 hanno dovuto

far fronte al piano di rientro sa-
nitario, nel 2010 ¢'é stata un po'
di crescita, ma assolutamente
non adeguata al tasso dell'infla-
zione. Il problema, quindi, non
2lariduzione del budget, mala
necessita ditagliareicosti, ecco
perché si esternalizzano i servi-
zi che non rappresentano il co-
re business dell'azienda».

Ma i sindacati puntano il di-
toanchesulla poca capacita im-
prenditoriale delle case di cura.
«La verita & che si cullano sui
fondi regionali e I'imprendito-
rialita non esiste - attacca Gian-
niBorrellidellaUil -. In piti & ne-
cessaria una revisione della di-
stribuzione dei budget, perché
succede che una clinica con 90
postiletto abbia un tetto dispe-

Rosi Caccio e Antonino Tuccio protestano davanti alla clinica Triolo-Zancla

sa maggiore rispetto a una casa

“dicuracon 149 posti. Chiedere-

mo alla Regione l'istituzione di
un tavolo per esaminare questa
situazione e per rivedere anche
i piani industriali, visto che ci
sono consigli diamministrazio-
ne ridondanti e costosi. Per sal-
varei postidilavoro si potrebbe
puntareallamobilitain altre cli-
niche». Per il presidente della
commissione Lavoro all'Ars, To-
td Lentini, «bisogna rivedere il
piano tariffario, che & ancora
fermo al 1995». L'assessore re-
gionale alla Salute, Massimo
Russo, ribadiscel'impegno pro-
fuso in questi anni «per colma-
re il buco di oltre 700 milioni di
euro, mettendo un tetto di spe-
sa alle aziende privater. (‘ALTU?)



