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1L PIAND. Palazzo d'Orleans vuole trasferire i 200 dipendenti di Ancol, Aram e Lumen in un un proprio ente, il Ciapi di Priolo. Eva all'attacco dello lal

| lavoratori dei tre enti entrano nell'orbita della Regione

PALERMO
ses lcirca200 dipendentiancora
in servizio all'Ancol, all'Aram e al
Lumen saranno trasferitiaunente
della Regione. Eccoil pianodi Ro-
sario Crocetta per salvare il perso-
nale dei gestori dei corsia cuiil go-
vérno sta togliendo l'accredita-
mento,gio# la patente perorganiz-
zare lezioni con fondi pubblici.
Una manovra che coinvolgera
per il momento i tre enti finiti nel-

Iinchiesta che ha portato a dieci
arrestia Messina: «Stiamo pensan-
doditrasferire questo personaleal
Ciapi di Priolo. Sara questo ente,
diproprieta della Regione, a gesti-
re i corsi dei tre enti e a impiegare
il personale, che cosl potra conti-
nuare a essere pagato dalla Regio-
ne».

Un paracadute che la giunta ha
iniziato a mettere a punto ieri dal
punto di vista giuridico e che to-

glie di mezzo le altre ipotesi legate
acassaintegrazione etr: -
to ad altri enti privati di formazio-
ne. Lascelta di portare questo per-
sonale nell'orbita pubblica. Una
manovra che lo stesso Crocetta ri-
tiene possibile anche per dipen-
denti di altri enti (sono almeno 43
quellisu cuila Regione hain corso
procedure che possono portareal-
la revoca dei finanziamenti). A co-
minciare dallo Ial, I'ex ente della

Cisl oggi guidato da imprenditori
vicinia Ning Papania. Questo ente
(850 dipendenti) ha l'accredita-
mento ma per Crocetta non ci sa-
rebbero le condizioni per andare
avanti: «Non sicapisce come lo Ial
ha speso 25 milioni visto che non
ha pagato il personale...».

leri sull'emergenza formazio-
nesonointervenuti tutti isindaca-
ti. La Cgil si dice «indignata ma
non stupitas per quello che sta

Giusto Scozzaro - tanto che aveva-
mo chiesto, senza ottenere rispo-

sta, il varo di un codice etico nel

settorew. La Cgil chiede di togliere
:’lgigammﬁgumdmdoﬂpemo—

Claudio Barone, leader della
Uil, ritiene che «la magistratura
merita un plauso e jl sistema va ri-

pensato completamente. Ma oc-
corre partire sganciando le garan-
zie sulle retribuzioni dei lavoratori
dai finanziamenti agli enti. Quello
di oggi & un sistema che fa acqua
datuttele partiv. Ela Cisl di Mauri-
zio Bernava aggiunge: «Le nostre
denunce sono rimaste inascolta-
te. Ci eravamo illusi che la nostra
uscita dallo Ial, nel 2011, potesse
rappresentare la rotta da seguire
sul fronte della netta separazione
tra politica e gestione. Invece 2 ac-
caduto esattamente 'opposto: la
politica ha tgtalmente occupatola
formaziones. Ga.rL




