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REGIONE. Pubblicato il questionario peridipendenti, potranno andare in pensione anticipata quelli a cui mancano 4 anni per la quiescenza. | fondi sono gia disponibili

Formazione, 45 milioni per a

vviare

gli «esodi»

® Iniziatoil censimentotrai lavoratori pervalutare chi hai requisiti previsti dalla legge Fornero. Obiettivo: «sfoltire» il settore

Come applicare le norme della
riforma Fornero al sistema della
formazione professionale in Sici-
lia; il dipartimento intende racco-
gliere dati certi da girare al mini-
stero del Lavoro.

nalein Sicilia. Mercoledila dirigen-
te Corsello volera nuovamente a
Roma ma probabilmente servird
ancora tempo. Al momento, infat-
i, gli uffici non sono in grado di for-
nire numeri esatti. In passato lesti-
me sul personale prossimo alla
pensione sono passate da poche
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sqp Quarantacinque mlhom dieu-
ro sono gia belli e pronti per sfolti-
re la platea di lavoratori della for-
mazione professionale siciliana.
Nel apiano giovani», oltre ai cento
milioni per favorire I'occupazione,
l'assessorato alla Formazione gui-
dato da Nelli Scilabra pud contare
puresuuningente tesoretto perav-
viare 'esodo volontario di un nu-
meroancoranon quantificato dila-
voratori.

Gliiscritti all'albo del settore so-
no circa 7.300: aloro si & rivolta ieri
la dirigente generale del diparti-
mento della Formazione, Anna Ro-
sa Corsello, che ha pubblicato sul
sito della Regione un questionario
dacompilare entro 30 giorni per ca-
pire quanti lavoratori hanno i re-
quisiti richiesti dalla legge Fornero
e sono disponibili alla fuariuscita
dal bacino. «Questo monitoraggio
- spiega Lucio Guarino, capo della
segreteria tecnica dell'assessorato
- servira a fornirci elementi utili
per valutare quando i lavoratori
matureranno il diritto alla pensio-
ne. Quindi, di concerto coisindaca-
tiesullabase deidatiin nostro pos-
sesso, individueremo col ministe-
ro gli strumenti pit idonei per la
fuoriuscitar.

11 dipartimento sta gia lavoran-
do coitecnici del ministero del La-
voro per capire come applicare le
norme della riforma Fornero al si-
stema della formazione professio-

centinaia di unita fino a un miglia-
io di potenziali esodi. Da Roma
chiedono perd numeri certi e allo-
ra il dipartimento ha avviato un
monitoraggio per fare una volta
per tutte chiarezza. Nel questiona-
rio si chiede di sapere ad esempio
la data di assunzione nell'ente, il
numero di settimane contributive
da lavoro dipendente risultanti
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nell'estratto conto emesso dall’
Inps, il numero di anni di corso di
laurea per calcolare l'incidenza
dell'eventuale riscatto, I'eventuale
condizione di invalidita pari o su-
periore all'80 per cento.

Potranno accedereall'esodo vo-
lontario i lavoratori ai qualimanca-
no quattro anni per raggiungere la
pensione. 1l meceanismo prevede
che I'azienda in crisi dichiari i di-
pendenti in esubero e li accompa-
gni per 48 mesi verso la pensione
pagando di tasca propria, tramite
1'Inps, unaulteriore quotadicontri-
buti. Somma che sarebbe appunto
erogata dalla Regione attraverso i
45 milioni del «piano giovani», mes-
50 a punto assieme al governo na-
zionale per evitare di perdere fondi
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comunitari non spesi e favorire
l'occupazione giovanile. Si tratta
comunque di esodi volontari, che
andranno concordati con le orga-
nizzazioni dei lavoratori.

«Siamo pronti al confronto e a
fornire tutti i chiarimenti necessa-
rin, dice Giuseppe Raimondi della
Uil, mentre Giovanni Migliore del-
la Cisl afferma che «ci battiamo da
anni perottenere questo censimen-
to, primo passaggio per avviare
I'esodon. 1 sindacati spiegano che
«per andare in pensione un lavora-
tore deve aver raggiuntoi42 annie
6 mesi di contribuzione mentre
per le donne la soglia si abbassa a
41 anni e 6 mesi. Per cui riscattan-
do i qualtro, cinque anni della lau-
rea, e con i quattro anni messia di-
sposizione dalla legge, I'esodo po-
trebbe interessare lavoratori che
hanno fino a 33 anni di contributi.
1l settore & attivo dal 1976, ¢'® tanta
gente che & gi2 andata in pensione
- concludono i sindacati- per cui
I'esodo potrebbeinteressare un nu-
mero consistente di formatoris.



